
 

 
Die Firma Hidrex GmbH entwickelt seit über 35 Jahren in Zusammenarbeit mit Ärzten, 
Universitätskliniken und Therapeuten wirksame Therapiesysteme und Kommunikationshilfen auf 
hohem Niveau. Wir setzen dabei konsequent auf den Einsatz neuester Technologien und 
hochwertiger Bauteile, um zertifizierte Medizingeräte für innovative, natürliche Heilverfahren zu 
entwickeln.  
 

Ausbildung zum Elektroniker:in – Geräte und Systeme 
Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, eine Ausbildung zum Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d) 
in einem innovativen Unternehmen zu absolvieren. Während Ihrer dreieinhalbjährigen 
Ausbildungsphase sind Sie in unserer elektronischen Fertigungsabteilung sowie in unseren 
verschiedenen Produktionsbereichen tätig. Bei uns lernen Sie nicht nur die entsprechende 
Bestückung und den Zusammenbau verschiedener elektronischer Geräte und Systeme, sondern auch 
die Durchführung von Funktionstests, die Kalibrierung und die Einstellung verschiedener 
Elektronikbaugruppen kennen. Feinlötarbeiten oder das Programmieren unterschiedlicher Geräte 
gehört ebenfalls zu den Ausbildungsinhalten. Darüber hinaus werden Sie in unseren mechanischen 
und elektronischen Fertigungsbereichen nicht nur die Produktionsabläufe sowie die vielfältigen 
Bearbeitungsmethoden mit diversen Materialien wie Edelstahl und Kunststoff kennenlernen, 
sondern auch die damit einhergehenden Sicherheitsbestimmungen und die Einhaltung unserer 
hohen Qualitätsstandards. 
 

Schulabschluss: Für die Ausbildung bei der Firma Hidrex GmbH wird die 
Fachoberschulreife (Realschulabschluss) mit einem 
Notendurchschnitt von mind. 3,0 in den Fächern 
Mathematik, Physik, Chemie und Deutsch vorausgesetzt. 

 

Was wir uns von Ihnen wünschen: - selbstständige und zielorientierte Lernweise 
- systematische- und qualitätsorientierte Arbeitsweise 
- sehr gute Auffassungsgabe und Interesse an wechselnden 
Aufgabenstellungen 

 

Was Sie von uns erwarten können: - einen spannenden und abwechslungsreichen Arbeitsplatz  
 - ein wichtiges Mitglied eines Teams zu werden  
 - die Chance gemeinsam mit dem Unternehmen zu wachsen 
 - ein familiäres und freundliches Arbeitsklima 
 - flache Hierarchien sowie kurze Entscheidungswege 
 

Ausbildungsbeginn: 01.09.2022 
 

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 
 

Bewerbungsunterlagen: Lebenslauf mit Bild und letztem Zeugnis (ausschließlich als 
.pdf-Datei) 

 

Bewerbungen senden an:  Hidrex GmbH 
 z. H. Herr Janssen 
 Bitte senden Sie die Bewerbung ausschließlich per Mail an 
 bewerbung@hidrex.de (maximal 10 MB) 
 

mailto:bewerbung@hidrex.de

